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IFSTTAFELEN

at donker wordt. Nu mijn

srjas wederom niet waterdicht
Nu de ochtend steeds kouder
t. Nu mijn wekker steeds meer
djand lijkt. Nu er elders in de

|d mijnwerkers één voor één
aglicht zien. Nu de bladeren

le bomen beginnen te verkleu-
n te vallen. Nu doet de herfst
intrede.

ik nog jong en klein en lief en
en onbezonnen en Nieuwe-
was, toen zat ik op school op
illemn Alexanderschool te Vrees-
Liefkozend WAS genoemnd.

» mascotte was een pandabeer
2en WAS shirtje en een WAS
(maar dat geheel terzijde.) Ik
nk me nu dat het veel leuker
zeweest om een WASbeer als
‘otte te nemen (maar dat nog
“terzijde.)

ie WASschool, in dat Vreeswijk,
en wij in de herfst altijd een
ttafel. Thuis hadden we die
gens ook. Maar aangezien mijn
der juffrouw is op diezelfde
school, weet ik niet of het idee
huis naar school is verhuisd of
rsom.

verfsttafel is verreweg de mooi-
ifel der seizoenen. Met kastan-
reukennootjes, takjes, mos,

3, rode bladeren, oranje blade-
zele bladeren, afbeeldingen van
ntjes en hertjes en muisjes en
s en dasjes, paddenstoelen,
wammenzak, halve boom-
men, boswachters, elfjes,
uters, regenlaarzen, allerhande
soorten die meekwamen met
ukjes natuur en natuurlijk een
U begrijpt: zo'n herfsttafel is
gezellige boel. k sla het dan
met zeer veel verdriet gade als
(de massa, de luilakken, de
itmisantropen) een willekeurige
setwinkel binnen stapt om voor
euro vijftig een zak nepbladeren
e schaffen, en voor twee euro
ig een herfstmelange aan nep-
jes en neppaddenstoelen.

zrootste gemis in Nieuwegein is
ook een bos. Zeker in de herfst.
unt u zeggen dat we toch zeker
Jsselbos hebben, maar de

n geeft al aan dat dit bos toch
rvan Usselstein is dan van ons.
ijl een bos Het Symbool van de
it is. Met wandelingen met Het
Gegzin. En een parkwandeling is
anders. Wij weken dan ook

uit naar Austerlitz. Wandelen,

Iannlannaca niramida haldim-

Door Grieta Felix

e negen leden van de Beurs-
DvloercommlsSIe kijken reikhal-

zend uit naar 18 november.
Zij organiseren de Beursvloer samen
met Samen voor-codrdinator Han-
neke Weesie, die hen voor deze
functie had benaderd. Zij brengen
hun netwerk of achterban in en
hebben allemaal ervaring met maat-
schappelijk betrokken ondememen.

De organisatie van de Beursvioer is
zo goed als rond. De locatie van dit
evenement, de prachtige conferen-
tieruimte van Ballast Nedam, is
vastgelegd en de belangstelling is
groot. Ruim veertig organisaties en
zo'n twintig bedrijven hebben zich
als deelnemer aangemeld. De
maatschappelijke organisaties heb-
ben inmiddels de Goede Zaken-trai-
ning gedaan Vraag en tegenpresta-
tie zijn duidefijk geformuleerd en op
de Samen voor-website gezet. “We
hebben toch besloten nu te sturen
zodat bedrijven nu al kunnen zien
welke vraag aansluit bij wat hun
bedrijf kan bieden en ze op de
Beursvioer snel tot een match kun-
nen komen”, aldus Hanneke Wee-
sie. “Daamaast is er ook ruimte voor
spontane matches. Bedrijven en
organisaties komen met een speci-
aal aanbod en vraag. Maar het kan
ook dat ze door tegenover elkaar te
staan tot een heel spontane match
komen, tot iets waaraan ze niet
hadden gedacht” Weesie raadt
bedrijven aan toch te gaan, ook als
ze op de website niet meteen een
klik zien: "Het wordt een avond vol
ontmoetingen, misschien met een
verrassende Klik, waardoor blijkt dat
je toch iets voor elkaar kunt beteke-
nen’

tets kunnen betekenen voor elkaar,
dat was ook de drijfveer die de
leden ertoe bracht ja te zeggen
tegen het verzoek van Weesie om
zitting te nemen in de Beursvioer-
commissie. De negen leden verte-
genwoordigen een of meerdere
bedrijven of organisaties of beschik-
ken over een uitgebreid netwerk.
Zoals Robin de Haan, accountma-
nager Nieuwegein bij de Kamer van
Koophandel. Behalve zijn netwerk

De Beursvloercommissie slaat bruggen tussen welvaart en welzijn.

van bedrijven neemt hij vooral zijn
kennis mee van wat bedrijven drijft.
“Veel bedrijven hebben weinig bin-
ding met Nieuwegein”, aldus De
Haan. “Dat heeft met de ontwikke-
ling van de bedrijventerreinen te
maken, die liggen ver uit elkaar. Het
water Iis echt een scheidslijn. Dat is
nu eenmaal een gegeven. Maar als
je iets met Nieuwegein wil, is dit
een goede gelegenheid om verbin-
dingen te maken tussen de bedrij-
venterreinen en 'bruggen’ te bou-
wen.’

Michel Kuik deelt die visie: “De
Beursvioer kan een bijdrage leveren
aan de relatie van ondernemingen
met de samenleving, maar is ook
goed voor het Nieuwegeinse
bedrijfsleven, ook voor de bedrijven
onderling” Behalve voorzitter van
bedrijvensociéteit 'De Nieuwe' is hij
ook een van de pariners van Bl6-
mer. Voor dit accountants- en
adviesbureau is de Beursvloer een
logische stap:

“2010 is voor ons het jaar om
maatschappelijk verantwoord
ondememen op de kaart te zetten.

De afgelopen jaren hebben we wel
aan sponsoring gedaan van De
Kom en SWN. Binnenkort krijgen
we ook het CO2-neutraal onderne-
men-certificaat uitgereikt. Dit is een
prima kans om bedrijven en organi-
saties uit de samenleving bij elkaar
te brengen!

De bedrijven van de 'Ondernemers-
kring Nieuwegein' zijn juist wel
gericht op de lokale samenleving.
Het zijn kleine bedrijven, maar ook
de banken en de gemeente zijn
aangesloten. Vanuit de OKN is voor-
zitter Jack Koehorst al betrokken
geweest bij de voorloper van
Samen voor Nieuwegein, het Plat-
form Maatschappelijk Ondernemen.
"Dit is de logische vervolgstap. Ik zie
vanuit mijn persoonlijke achter-
grond de Beursvicer ook als pr-
instrument voor bedrijven.

Ook de gemeente was al bij het
Platform betrokken. “Er gebeurt al
veel op het terrein van MVO', aldus
projectieider MVO Eric Denneman.
“Nieuwegein is Millenniumgemeen-
te, wordt Fair Trade gemeente en
werkt aan duurzaam inkopen. Daar-

(Foto: Grieta Felix)

naast gaan we op alle onderdelen
aan de slag met de vraag hoe MVO-
proof de gemeente is als bedrijf”
De gemeente heeft subsidie gege-
ven waarmee de basis kon worden
gelegd voor Samen voor Nieuwe-
gein: “Dat is de paraplu waaronder
we alle initiatieven konden scharen.
Als we maatschappelijk betrokken
en verantwoord ondermnemen vra-
gen van bedrijven, moeten we het
zelf ook doen”

Sylvia Rehorst, door de andere
leden fiefdevol 'moeder van het
MVO' genoemd, heeft als coérdina-
tor vrijwilligers bij SWN een enorme
achterban van ruim 300 maat-

‘schappelijke organisaties. Haar

motivatie is vooral het enthousias-
me dat je ziet gebeuren bij samen-
werking van een bedrijf en een
organisatie: "En er is veel te winnen
voor vrijwilligersorganisaties.’

Bedrijven kunnen zich nog tot 1
november opgeven voor de Beurs-
vioer via
info@samenvoornieuwegein.nl of
telefonisch: 06-43368435

""Bij ons zijn geen langdurige storingen bekend”

Problemen met electriciteitsmeters

Door Ido Dijkstra

assmidenc de wilknetwervaroadering van Bata-71id is bekend geworden

herhalen en deze te noteren in
een logboek. Blijkt nou dat een
meter na een paar dagen dezelfde

|anger durende storing worden de
nota's van dit jaar vergeleken met
die van het vorige jaar. Bij extreme



