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1.  Inleiding  
 
Op 12 oktober 2010  heeft de Vierde Beursvloer De Bilt plaatsgevonden bij  De Werkplaats 
Kindergemeenschap in De Bilt.   
 
Ter voorbereiding van de Beursvloer is in april 2010 een beurscommissie geformeerd, bestaande 
uit vijf personen uit verschillende geledingen van de lokale samenleving en de projectmanager 
van Samen voor De Bilt.  In totaal  heeft de voorbereiding van de Beursvloer 6 maanden 
geduurd. De beurscommissie is in totaal 6 keer bijeen geweest inclusief de evaluatie van de 
Beursvloer.  
 
De Beursvloer is een activiteit, die in tijd en geld de nodige inspanning heeft gekost. De 
resultaten van deze investering worden in dit rapport weergegeven.  
Het geeft een overzicht dat is gebaseerd op : 

 de uitkomsten van de evaluatieformulieren van de deelnemers aan de Beursvloer;  
 de geregistreerde matches door de beursvloernotaris en accountant;  
 evaluatiebijeenkomst van de beurscommissie. 

 
 
 
2.  Samenvatting en conclusie 

 
Doelstellingen Vierde Beursvloer    Resultaat 
 80 matches      101 matches  
 120 deelnemers     140 deelnemers  
 Minimaal 35 bedrijven    44 bedrijven 
 Minimaal 35 maatschappelijke organisaties  45  maatschappelijke organisaties 
 1200 vrijwilligersuren     2014 vrijwilligersuren 

 
 
De in totaal 140 deelnemers hebben samen 101  matches gemaakt. Zoals blijkt uit het overzicht in 
bijlage A,  heeft 75% van de bedrijven een match gemaakt en 89% van de maatschappelijke 
organisaties. 26% van de maatschappelijke organisaties heeft met de maatschappelijke 
organisaties onderling een match gemaakt.  
In mei/juni 2010 hebben 30  maatschappelijke organisaties de workshop Goede Zaken gevolgd. 
Deze workshop leert ideële organisaties succesvol samen te werken met bedrijven en wordt door 
heel Nederland aangeboden ter voorbereiding op de Beursvloer. Van de organisaties die deze 
workshop hebben gevolgd, heeft 97%  (29 organisaties) ook daadwerkelijk een match gesloten op 
de Beursvloer. 
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Deze Beursvloer kenmerkt zich door een evenredigheid in aanwezige bedrijven en 
maatschappelijke organisaties. Meer dan de helft van de gemaakte matches zijn gemaakt door 
deelnemers uit het netwerk van Samen voor De Bilt, hetzij als aanbieder hetzij als vrager.  
 
Opvallend is dat evenals bij De Beursvloer 2009 de meeste matches plaatsvinden in de 
categorieën kennis en kunde (42) en menskracht/teambuilding (29).  Dit jaar hebben 10 nieuwe 
bedrijven maar liefst samen 24  matches gemaakt op de Beursvloer. 
 
De Beursvloer is een zeer goede gelegenheid om bedrijven kennis te laten maken met 
Maatschappelijk Betrokken Ondernemen en contacten te leggen met het maatschappelijk veld. 
 
 
De Schatkamer 
Dit jaar was er wederom de zogeheten Schatkamer op De Beursvloer te vinden. De Schatkamer is 
een aparte ruimte op de Beursvloer waarin vier fondsen plaatsnemen om organisaties te 
adviseren bij het indienen van een aanvraag en wellicht enkele aanvragen te belonen met een 
toezegging. Met de Schatkamer worden de problemen van de onbekendheid met fondsen en hun 
doelstellingen aangepakt. Door middel van speeddaten krijgen (vrijwilligers)organisaties uitleg 
en advies over de criteria voor aanvragen. De fondsen krijgen op hun beurt de kans om zichzelf 
en hun doelstellingen aan het licht te brengen en nieuwe contacten te leggen. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                     Rabobank Stimuleringsfonds heeft een gesprek in de Schatkamer               foto: Jeannette Schols fotografie 
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De maatschappelijke organisaties hebben ruim voorafgaand aan De Beursvloer uitleg gekregen 
over de Schatkamer en informatie over de deelnemende fondsen en hun criteria verstrekt. Op 
basis van die informatie hebben de geïnteresseerden een keuze gemaakt met welk fonds zij in 
contact wilden komen. Van de inschrijvingen hebben wij vooraf een gespreksschema opgesteld 
dat verstuurd is aan de fondsen en de ingeschreven maatschappelijke organisaties. De 
gesprekken werden gevoerd in de vorm van een speeddate met een maximum van 2 gesprekken 
per organisatie. Voor elk gesprek was 10 minuten beschikbaar. Doel was niet om een aanvraag 
ter plaatse te honoreren (het mocht natuurlijk wel) maar meer om informatie te verstrekken, 
advies te geven over een aanvraag en om met elkaar in contact te komen. (Zie voor evaluatie 
Schatkamer door de deelnemende Fondsen Bijlage F). 
 
Conclusie Beursvloer 2010 
Met een gemiddelde waardering van een 8,3  en totaal 101 matches, die samen een  
handelswaarde vertegenwoordigen van ruim  € 138.798,- en 2014  manuren inzet, is de vierde 
editie van de Beursvloer De Bilt een geslaagd evenement te noemen.  
95% van de deelnemers die een evaluatieformulier heeft ingevuld wil zeker weer deelnemen aan 
een volgende Beursvloer (5% heeft deze vraag niet beantwoord).  
De Beursvloer is hét gezichtsbepalend evenement van Samen voor De Bilt, een 
netwerkevenement waar veel matches worden gemaakt en minstens zoveel waardevolle 
contacten worden gelegd.  
 
De volgende Beursvloer, de lustrumeditie,  zal plaatsvinden in het voorjaar van 2012. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
De hoekman speelt een belangrijke rol bij        Veel wuppies betekent veel matches 
het vastleggen van de match. 
 
foto: Jeannette Schols fotografie 
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3.  Sterke punten en Verbeterpunten: 
 
Sterke punten: 

 Locatie De Werkplaats Kindergemeenschap heeft als locatie evenals vorig jaar enorm 
goed gescoord, een prima locatie voor deze beursvorm.  

 Inzet van de leerlingen (‘werkers’) van De Werkplaats werd als zeer positief ervaren, 
zowel de aankleding van de ruimte, de ontvangst, de runners, bediening en verzorging 
en kwaliteit van de hapjes werden zeer gewaardeerd door de deelnemers en organisatie.  

 De interne communicatie rondom de organisatie van De Beursvloer is bij De Werkplaats 
Kindergemeenschap goed verlopen. Goed draaiboek, strakke regie. Ook de door de 
beurscommissie georganiseerde informatiebijeenkomst, voor de aan meewerkende 
leerlingen, heeft bijgedragen aan een goede uitvoering van de diverse rollen. De 
informatiesessie vond 1 dag voor de Beursvloer zelf plaats, zodoende bleef de informatie 
vers in het geheugen van de leerlingen. 

 De Beursvloer is een evenement dat een positieve indruk heeft achtergelaten bij de 
deelnemers. De deelnemers spreken over: prima sfeer, bruisend evenement, inspirerend, 
verrijking, zeer succesvol. 

 De deelnemers waren goed voorbereid door de ruim van te voren verstuurde 
beursvloerkrant. 

 Goede balans in bedrijven en maatschappelijke organisaties. 
 Goede opzet van de Beursvloer; deelnemers moeten in deze vorm enige moeite doen om 

op zoek te gaan naar de juiste persoon met wie zij van plan zijn een match te maken. Een 
dergelijke vorm draagt bij aan de charme van de Beursvloer.  

 De huidige rol van de spreekstalmeester: vanuit één opvallende plaats en opvallend 
gekleed functionerend als informatiepunt om bedrijven en/ of maatschappelijke 
organisaties op te roepen. 

 Runners zijn gekoppeld aan vaste hoekmannen, werkt zeer effectief. 
 Aanwezigheid schatkamer (professionele uitstraling). 

 
Verbeterpunten: 

 Ondanks de nieuwe doordruk matchformulieren loopt het proces van de afhandeling van 
de matchformulieren  niet voldoende efficiënt.  Het duurt te lang voordat partijen het 
matchformulier retour ontvangen. Mogelijke oplossingen die tot verbetering van dit proces 
leiden zijn: 

-Eventueel 2  notarissen inzetten 
-Eventueel  2 accountants inzetten 
-Eventueel meer hoekmannen inzetten. 

 
 Ruimer van tevoren bedrijven inlichten en laten aanmelden voor De Beursvloer.  
 Nazorg Beursvloer, permanente aandacht vasthouden in pers. 
 Bij vertrek uitreiken gadget: naamsbekendheid Samen voor De Bilt. 
 Flip-over in ontvangstruimte plaatsen waarop afgemelde bedrijven worden vermeld.
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Bijlage B 
 
Bedrijven die minimaal 1x gematcht hebben op de Beursvloer 
 
Naam bedrijf      Aantal matches 
 
ABN AMRO bank De Bilt/ Bilthoven   1 
Accon avm adviseurs en accountants    3 
Adélka Vendl Training en Provocatieve Coaching  1 
Agterberg BV       3 
AndersBeter       2 
Biltstede Makelaars      4 
Bilthovense Bouwgroep De Jong    3 
Binsoft        2 
Buro Woudpartners      3 
Die Pen        2 
Gemeente De Bilt      4 
Green Link       1 
Hotel De Biltsche Hoek      3 
Huussen Electronics      3 
JBA Security       4 
Jeannette Schols Fotografie     2 
Joh. Van Doorn De Bilt BV     1 
Klaver Management      3 
Krekdesign       3 
Kremer Bedrijfsarts en consultant    1 
Multisafe       1 
Parel Promotie/Variopers     4 
Plus supermarkt Bilthoven     1 
Rabobank UHR       1 
Rianne Koops Communicatie & Copywriting   4 
Rotaryclub De Bilt-Bilthoven     3 
Tap Uitvaartzorg Bilthoven     3 
Top’s Edelgebak      2 
Unicum advies       1 
De Vierklank       1 
Van Kooten       1 
Woonstichting SSW      3 
 
      
Van de deelnemende bedrijven aan de Beursvloer heeft 75% een match gemaakt.  
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Bijlage C 
 
Maatschappelijke organisaties die minimaal 1x gematcht hebben op de Beursvloer 
       
Naam maatschappelijke organisatie  Vrager    Aanbieder 
Altrecht     1  
Amnesty International De Bilt   1    1 
Basisschool De Rietakker   1 
CKV Tweemaal Zes    4    1 
De Werkplaats Kindergemeenschap  1    5 
2GetherforBetter Foundation   1 
Groenhorstcollege    8    1 
Het Trefpunt     2 
Hospice Demeter    8    1 
Jan Ligthartschool    1     
Julianaschool     1    2 
Leendert Meeshuis    3    1 
MS Lotgenotengroep De Bilt-Bilthoven  3 
Natuurwerk Utrecht    1 
Reinaerde loc. De Reiger   2 
RK Basisschool St. Theresia   1    1 
Rode Kruis     4 
Speel-o-theek De Bilt    3 
Sportstichting Samen Verder   3 
Steunpunt Mantelzorg De Bilt   2 
Steunpunt Vluchtelingen De Bilt  7 
Stichting Agrikos    2 
Stichting Animo    1 
Stichting Coliso         1 
Stichting Dag van de Ouderen   2 
Stichting De Bilthuysen    5    1 
Stichting Leergeld gemeente De Bilt  3 
Stichting Uprising    1    1 
Stichting Zwemjes    3 
Tafeltje Dek Je De Bilt-Bilthoven  2 
V.V.S.O. WVT         1 
Van Everdingenschool    2 
Vitras      1    1 
Vrijwillige Terminale Zorg (VTZ)- 
De Bilt-Bilthoven        2 
Wereldwinkel De Bilt    1    2 
Wooncentrum Schutsmantel (Warande)  5    2 
Zonnebloem De Bilt-Bilthoven   1 
Zonnebloem Maartensdijk   3 

Van de deelnemende maatschappelijke organisaties heeft 89% een match gemaakt. 26% van de gemaakte matches is 
tussen de maatschappelijke organisaties onderling gemaakt.
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

       
      
      
      
      
      
      
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      
      
      
     
      
      
      
      
      
       
      
       
     
      
       
      
      
      
      
       
      
      
      
      
       
     
      
      
       
       
      
      
      
      
      
       
      
       
      
      
     
      
      
      
      
       
     
       
      
      
      
       
      
      
      
      
       
     
     
     
      
      
      
      
      
      
      
       
     
      
      
     
       
      
      
      
      
      
      
     
      
      
       
       
      
     
      
     
      
      
     
      

     12
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BIJLAGE  E 
 
Resultaten evaluatie Beursvloer 2010. 
 
Matchresultaat: 101 matches 
 
Deelnemende bedrijven: 44 
Deelnemende maatschappelijke organisaties: 45 
 
De beursvloer is bezocht door in totaal 140 personen. 
61 personen uit het bedrijfsleven 
74 personen vanuit maatschappelijke organisaties 
 5  personen vanuit Gemeente De Bilt. 
 
Beoordeling aspecten door deelnemers beursvloer: 
N=102 
 Uitstekend 

 
Goed Voldoende Matig Slecht 

 
Locatie 
 
 

 
67% 

 
35% 

 
 

 
 

 

 
Dag 
 
 

 
39% 

 

 
62% 

 
1% 

 
 

 

 
Tijdstip 
 
 

 
38% 

 
59% 

 
3% 

 
2% 

 

 
Beursvloer zelf 
 
 

 
49% 

 
47% 

 
6% 

 
 

 

 
Informatie 
Vooraf 
 

 
36% 

 
      50% 

 
        14% 

 
2% 

 

 
Op de vraag of men in 2010 weer aan de beursvloer wil deelnemen, geeft een grote meerderheid aan (95%) 
 zeker weer deel te willen nemen. 5% heeft deze vraag niet beantwoord. 
 
Als belangrijkste opmerkingen komen 6 zaken naar voren: 

1. Zeer positief, prima, succesvol; 
2. Heeft tot veel matches geleid; 
3. Perfect om te netwerken; 
4. Voelt als verrijking; 
5. Goede bijdrage van de leerlingen, perfecte hapjes; 
6. Wellicht  in toekomst vraag/aanbod projecteren op scherm: meer overzicht 

 
Gemiddelde beoordeling  van de beursvloer door de deelnemers: 8,3.  
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Bijlage F 
 

 
Evaluatie Schatkamer 

 
November 2010 
 
Telefonische en schriftelijke  evaluatie met de aanwezige personen van de fondsen: 
 
Rabobank Stimuleringsfonds, Marieke Aalders 
Vond deelname aan De Schatkamer “hartstikke leuk”. De deelnemers waren goed voorbereid en een aantal 
aanvragen hebben zeker potentie. Marieke verwacht dan ook een aantal aanvrage terug te zien. 10 minuten 
per gesprek is prima. Erg prettig was de aparte ruimte, gezien de drukte op De Beursvloer. De 
medewerking van de host (leerling Werkplaats) werd zeer goed gewaardeerd.  Deelname is in een opzet als 
deze zeker voor herhaling vatbaar. 
 
K.F. Heinfonds, Menno Wiegman en Ronald Rommes 
Vonden de deelname heel nuttig. Prima geregeld.  De deelnemers waren goed voorbereid er werden 
duidelijke vragen gesteld; zeer zinnige gesprekken. Verwachten dat hier ook aanvragen uit gaan komen.  
De 10 minuten waren prima. Prettig dat de gesprekken in een aparte ruimte hebben plaatsgevonden. Zeer 
positief over medewerking leerling van De Werkplaats. Deelname is voor herhaling vatbaar. 
Suggesties:  Het zou goed zijn om op De Beursvloer een tafel neer te zetten waarop de fondsen ieders 
informatiemateriaal neer kan leggen. 
Indien van tevoren bekend is dat er tijd over is voor meerdere gesprekken, dan evt.  op De Beursvloer zelf 
nog de mogelijkheid bieden om in te tekenen voor De Schatkamer.  

Oranje Fonds, Miro Popovic 
“Geweldig, prima om dit te doen!” Het is een goede manier om mensen te informeren en om mee te denken 
met aanvragers. Aantal projecten hebben enige potentie. De aparte ruimte werkte heel fijn. 10 minuten per 
gesprek waren voldoende. Complimenten voor de host van De Werkplaats! Een prettige bijkomstigheid 
van een dergelijke opzet is het kennis kunnen maken met collega’s in de Fondsensector. 
Deelname is voor herhaling vatbaar. 
 
Elise Mathilde Fonds, Janine van der Goot-Nauta 
De Schatkamerwas  enorm inspirerend.  “Bijzonder om zoveel mensen met een passie bij elkaar te 
zien”. Het was goed georganiseerd, vriendelijke ontvangst en vooral super gecaterd! Mooie formule .De 
jongen die het tijdschema in de gaten hield, deed dat vriendelijk en beslist, knap! De deelnemers waren  
vrijwel allemaal goed voorbereid, waren op de hoogte van de mogelijkheden van het Elise Mathildefonds. 
10 minuten voor een gesprek was voldoende en het was goed dat er een aparte ruimte was i.v.m. de 
hoeveelheid mensen en rumoer van De Beursvloer.  Voor een evt. volgende Beursvloer is Samen voor De 
Bilt uitgenodigd contact op te nemen. 
 
 
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Bijlage G 
 
Organisatie 
 
De beursvloercommissie 2010 
 
Naam    Bedrijf/organisatie    Plaats                 
Aenea Verhoeff   ZZP      Bilthoven 
José Raaijmakers  Vitras regio De Bilt    Bilthoven 
Hans Haaksman  Business Contact De Bilt (BCB)   De Bilt/Bilthoven 
Cor Groenen   Parel Promotie     Groenekan 
Jos Heuer   De Werkplaats Kindergemeenschap  Bilthoven 
Astrid Kloosterziel  Samen voor De Bilt     Zeist 
 
 
Het succes van De Beursvloer is mede mogelijk geworden door de hulp en inzet  
van vele enthousiaste mensen en organisaties.  
Wij bedanken: 

- De Werkplaats Kindergemeenschap voor het gastheerschap 
- De enthousiaste werkers en leerkrachten van De Werkplaats 

Kindergemeenschap 
- De hoekmannen- en vrouwen vanuit 

BCB: Hans Haaksman (Hama), Hans van der Peijl (Nassau Makelaars) en  
Peter van der Horst (Administratiekantoor v.d. Horst)  
Rotary De Bilt/Bilthoven:  Aak Top, Jaap v.d. Vijver en Steven Staal,  
Soroptimisten: Nicolette Kunze en Pauline van Hemert 

- Notaris van Beek (Houwing en Van Beek), Accountant Ton Elders (Accon 
avm adviseurs & accountants)  

- Spreekstalmeester Evert ten Kate 
- De fondsen in de Schatkamer: Rabobank Stimuleringsfonds, Oranje 

Fonds, Elise Mathilde Fonds en KF Heinfonds. 
- ABN AMRO Foundation als sponsor van de Beursvloer 
- Sport Visserij Nederland en de SWO voor het ter beschikking stellen van 

een trainingsruimte 
- Fotografe Jeanette Schols  
- De locale pers  
- Whisky- en wijnhandel Verhaar 
- Ambassadeurs burgemeester Arjen Gerritsen en  

wethouder Herman Mittendorff 

15
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Bijlage H  Persberichten 

RTV DE BILT, 14 oktober 2010.


























16










 



 
DE VIERKLANK BILTS ONDERNEMERSNIEUWS, OKTOBER 2010 







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